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[ Connaissances et ressources numériques |

CESACO

—— Capitalisation d’expertises et apprentissage en contexte
'apprentissage organisationnel au sein de PME/TPE en identifiant les
éléments favorisant la transmission des différents savoirs et savoir-faire

Sup de Co Amiens, Tour au sein d’'une organisation.

Equipement Contribution Heudiasyc : Auteur de 'approche Memorae et concepteur de

A = organisationnel
Responsable scientifique 2012-2016
M-H. Abel
Coordinateur
Heudiasyc dans I'entreprise.
Méthode : Utilisation de la plateforme Memorae qui a pour vocation de
la plateforme de collaboration E-Memorae 2.0
Financement
Région / Feder
&

Problématique : Définir une plateforme logicielle comme soutien a
Partenaires faciliter la mutualisation et I'exploitation d’'une mémoire organisationnelle
:?::!ns-de-Fran:e
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